
REGIONE PIEMONTE CITTA’ METROPOLITANA DI TORINO 

 

 
COMUNE DI ALBIANO D’IVREA 

 

Copia 

 

DELIBERAZIONE N° 63 
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
 

 

 

OGGETTO :  
LEGGE DI BILANCIO 2022, ART. 1, COMMI 583/587 - ADEGUAMENTO INDENNITÀ DEL 

SINDACO E DEGLI AMMINISTRATORI COMUNALI.           

 
L’anno duemilaventidue, addì nove, del mese di agosto, alle ore sedici, e minuti zero, 

nella sala delle adunanze. 

 

Previa l’osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente Legge vennero oggi 

convocati a seduta i componenti della Giunta Comunale. 

 

All’appello risultano: 
 

COGNOME e NOME PRESENTE 

  

Venerina TEZZON - Sindaco  Sì 

Rosella TENCA - Vice Sindaco  Sì 

Pier Felice VOGLIAZZO - Assessore  Sì 

            

  

Totale Presenti: 3 

Totale Assenti: 0 

 

 

Assiste l’adunanza l’infrascritto Segretario Comunale - Dott.ssa Elena ANDRONICO - il quale 

provvede alla redazione del presente verbale. 

 

Essendo legale il numero degli intervenuti, la Signora Venerina TEZZON, Sindaco pro-tempore, 

assume la Presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato. 
 



LA GIUNTA COMUNALE 

 

ESAMINATA la proposta di deliberazione di seguito allegata; 

 

RITENUTA essa meritevole di approvazione; 

 

VISTI i pareri in merito alla regolarità tecnica e contabile, il Responsabile del Servizio Finanziario ha 

espresso parere Favorevole; 

 

ai sensi dell'art. 49 del Testo Unico degli Enti Locali, approvato con D.Lgs. num. 267 del 18.08.2000, 

così come modificato dall'art. 3 del D.L. num. 174 del 10.10.2012, convertito con modificazioni nella 

Legge num. 213 del 07.12.2012; 

 

Con voti unanimi espressi in modo palese 

 

DELIBERA 

 

DI APPROVARE integralmente la proposta di deliberazione che viene di seguito allegata. 

 

—oOo— 

 

ATTESO quanto sopra deliberato, la Giunta Comunale, con voti unanimi e favorevoli, dichiara 

immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4° del d.lgs 267/2000) la presente deliberazione. 

 

 

 



PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE N.45 DEL 17/05/2022 
 

OGGETTO: LEGGE DI BILANCIO 2022, ART. 1, COMMI 583/587 - ADEGUAMENTO 

INDENNITÀ DEL SINDACO E DEGLI AMMINISTRATORI COMUNALI.           

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

 

Visto che la legge di bilancio 2022 n. 234 del 30.12.2021 prevede, all’art. 1, comma  583, un incremento delle 

indennità di funzione dei sindaci metropolitani e dei sindaci dei comuni ubicati nelle regioni a statuto ordinario 

parametrandola al trattamento economico complessivo dei presidenti delle regioni (attualmente pari a 13.800 euro 

lordi mensili) nelle diverse misure percentuali proporzionate alla popolazione dei rispettivi comuni stabilendo 

altresì, al successivo comma 584, che in sede di prima applicazione tali indennità di funzione siano adeguate al 

45% e al 68% delle suddette misure percentuali rispettivamente negli anni 2022 e 2023; 

 

Dato atto che secondo l’interpretazione confermata dal Ragioniere Generale dello Stato l’importo da applicarsi per 

il 2022 e per il 2023 si ottiene calcolando rispettivamente il 45% e il 68% sull’aumento/differenza dell’importo 

totale a regime per il 2024 previsto per ciascuna classe demografica di ciascun comune interessato (v. nota sulle 

modifiche all’indennità dei sindaci metropolitani dei sindaci e degli amministratori locali introdotte dall’articolo 1 

commi da 583 a 587 della legge di bilancio per il 2022); 

 

Visto inoltre che al comma 585 si prevede che le indennità di funzione da corrispondere ai vicesindaci, agli 

assessori ed ai presidenti dei consigli comunali sono adeguate all’indennità di funzione dei corrispondenti sindaci 

come incrementate in forza delle succitate disposizioni, con l’applicazione delle percentuali previste per le 

medesime finalità dal regolamento di cui al decreto del Ministro dell’interno 4 aprile 2000 n. 119; 

 

Dato atto infine che per quanto concerne gli effetti sulle finanze comunali al comma 586 si prevede che a titolo di 

concorso alla copertura del maggior onere sostenuto  dai comuni per la corresponsioni dei suddetti incrementi 

delle indennità di funzione il fondo di cui all’articolo 57-quater, comma 2, del decreto-legge  n. 124/2019, 

convertito, con modificazioni, dalla legge n. 157/2019, è incrementato di 100 milioni per l’anno 2022, di 150 

milioni per l’anno 2023 e di 220 milioni di euro a decorrere  dall’anno 2024 da ripartire tra i comuni interessati, 

come indicato dal comma 587, con decreto del Ministro dell’interno di concerto con il Ministro dell’economia e 

delle finanze, previa intesa in sede di Conferenza Sato-città ed autonomie locali, stabilendo altresì che il comune 

beneficiario è tenuto a riversare al bilancio dello Stato (l’eventuale) importo non utilizzato nell’esercizio 

finanziario; 

 

Rilevato che in ragione della classe demografica di appartenenza di questo Comune: 

a) la percentuale di incremento prevista per il Sindaco è del 16 per cento che comporta, applicando le 

percentuali di adeguamento al 45% e al 68% della suddetta percentuale di incremento rispettivamente 

per il 2022 e il 2023, siano corrisposte le indennità di seguito risultanti: 

INDENNITA' SINDACO 

Fascia demografica comune 

DM 119/2000 Sindaci dei comuni con popolazione da 1.001 a 3.000 abitanti 

Indennità al 31/12/2021 1.659,38   

Fascia demografica comune 

(L. Bilancio 2022) Sindaci dei comuni con popolazione fino a 3.000 abitanti 

Indennità al 1/01/2022 1.906,26  

Indennità al 1/01/2023 2.032,44  

Indennità al 1/01/2024 2.208,00   

 

b) per effetto, poi, dell’adeguamento delle indennità del vicesindaco, degli assessori e del presidente del 

consiglio comunale secondo le percentuali previste dal decreto del Ministro dell’interno 4 aprile 2000 

n. 119, così come stabilito dal citato comma 585 della legge di bilancio 2022, vengono a determinarsi 

le seguenti nuove indennità: 

INDENNITA' ALTRI AMMINISTRATORI 

Fascia demografica Comuni con popolazione da 1.001 a 3.000 abitanti 



    

  INDENNITA' VICE SINDACO 

Indennità al 1/01/2022 381,25  

Indennità al 1/01/2023 406,49  

Indennità al 1/01/2024 441,60  

    

  INDENNITA' ASSESSORI 

Indennità al 1/01/2022 285,94  

Indennità al 1/01/2023 304,87  

Indennità al 1/01/2024 331,20  

    

  INDENNITA' PRESIDENTE DEL CONSIGLIO 

Indennità al 1/01/2022 190,63   

Indennità al 1/01/2023 203,24   

Indennità al 1/01/2024 220,80   

 

Considerato pertanto che, secondo quanto già a suo tempo chiarito da precedente circolare del Ministero 

dell’interno n. 5 del 5 giugno 2000, l’applicazione delle misure delle indennità di funzione negli importi derivanti 

dalla diretta attuazione della legge, come risulta da quanto sopra riportato, è effettuata dal dirigente/responsabile 

del servizio competente; 

 

Visto che la maggiore spesa relativa alle modifiche previste dalla legge alle indennità di funzione di cui sopra, 

pari all’importo di 5.502,72 Euro per il 2022, dandone copertura per euro 4.526,00 con il riparto delle risorse 

assegnate a questo ente dal D.M. del 30.05.2022 e per euro 976,72 con risorse proprie dell’ente; 

 

Tutto ciò premesso e considerato 

 

Visti i pareri favorevoli espressi dal Responsabile di Servizio in merito alla regolarità tecnica e contabile, ai sensi 

dell’art. 49 del Testo unico degli Enti Locali, approvato con D.Lgs. n. 267 del 18.02.2000, così come modificato 

dall’art. 3 del D.L. n. 174 del 10/10/2012, convertito con modificazioni nella Legge n. 213 del 07.12.2012; 

 

PROPONE A GIUNTA COMUNALE 

 

-In attuazione di quanto previsto ai commi da 583 a 587 della Legge di Bilancio 2022 così come in premessa 

richiamati ed in relazione alla classe demografica del Comune (con popolazione da 1001 a 3000), le indennità di 

funzioni per il 2022 vengono ad essere rideterminate così come di seguito indicato: 

- Sindaco 1.906,26 

- Vicesindaco 381,25 

- Assessore 285,94 

-Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile. 

 

*** 

 

Il sottoscritto Responsabile del Servizio propone che l’Organo Giunta Comunale approvi la proposta di 

deliberazione sopra esposta. 

 

Albiano d’Ivrea, 17/05/2022 

Il Responsabile dell’ufficio RAGIONERIA 

F.to Dott.ssa Serena TAGLIARO 

 

Parere Esito Data Il Responsabile  

PARERE 

REGOLARITA' 

TECNICA E 

CONTABILE 

Favorevole 03/08/2022 F.to:Dott.ssa Serena 

TAGLIARO 

 

 



Il presente verbale viene letto e sottoscritto come segue: 

 
IL PRESIDENTE 

(F.to Venerina TEZZON) 
 IL SEGRETARIO COMUNALE 

(F.to Dott.ssa Elena ANDRONICO) 

 

 
COMUNICAZIONE AI CAPIGRUPPO CONSILIARI 

(ai sensi dell’art. 125 del D. Lgs 267/2000) 

 

Si dà atto che del presente verbale viene data comunicazione oggi 19/08/2022, giorno della 

pubblicazione. 

 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI 

PUBBLICAZIONE ALL’ALBO PRETORIO 

In originale firmato 

 

 

 

 

 
REFERTO DI PUBBLICAZIONE 

(ai sensi dell’art. 124 del D.Lgs 267/2000) 

 

REG.PUBBL. N° 496 

Certifico io sottoscritto Responsabile del Servizio di Pubblicazione all’Albo Pretorio del Comune di 

Albiano d’Ivrea, che copia del presente verbale viene pubblicata all’Albo Pretorio ove rimarrà per 

15 giorni consecutivi decorrenti dal 19/08/2022. 

 

Albiano d’Ivrea, 19/08/2022 

 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI 

PUBBLICAZIONE ALL’ALBO PRETORIO 

In originale firmato 

 

 

 

 

 
CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’ 

(ai sensi dell’art. 134 del D. Lgs 267/2000) 

 

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio, certifica che la su estesa Deliberazione è 

stata pubblicata nelle forme di Legge all’Albo Pretorio del Comune ed attesta che la stessa è 

divenuta esecutiva il giorno __________________: 

o perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134 c. 4 D Lgs. 267/2000); 

o perché decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione (art. 134 c. 3 D. Lgs. 267/2000). 

 

 IL SEGRETARIO COMUNALE 

F.to Dott.ssa Elena ANDRONICO 

 
COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE, IN CARTA LIBERA AD USO AMMINISTRATIVO. 

 

Albiano d'Ivrea, ___________________  
IL SEGRETARIO COMUNALE 

F.to Dott.ssa Elena ANDRONICO 

 


